Vadlinijas pasvaldibam

sabiedribas Iidzdalibas pilnveidoSanai civilas aizsardzibas sistema

levads

Vadliniju meérkis ir sniegt ieteikumus paSvaldibam, ka organizét vietgjas
sabiedribas iesaisti civilas aizsardzibas pasakumos ikdiena (ilgtermina) un
apdraud&juma situacijas (istermina), lai savlaicigi sagatavotos iesp&jamiem
apdraud€jumiem, tos parvarétu un likvidétu to raditas sekas.

Vadlinijas palidz pasvaldibam apzinat un izmantot plasaku resursu apjomu,
sekmét atraku un precizaku krizes reakciju apdraud&juma situacijas, ka ari
nodrosinat icklaujosu un labu parvaldibu vietgjai noturibai.

Vadlinijas veidotas par pamatu nemot Valsts kancelejas rikota inovaciju sprinta
“Sabiedribas lidzdalibas pilnveidoSana civilas aizsardzibas sistema” laika
izstradatos darba grupas priekSlikumus. Darba grupa piedalijas parstavji no
Iekslietu ministrijas, Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta, Viedas
administracijas un regionalas attistibas ministrijas, Labklajibas ministrijas,
Kulttiras ministrijas, Veselibas ministrijas, Neatlieckamas mediciniskas palidzibas
dienesta, Nacionalajiem brunotajiem spekiem, Rigas valstspils€tas pasvaldibas,
Liepajas valstspilsétas paSvaldibas, Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas, Ludzas
novada paSvaldibas, Latvijas PaSvaldibu savienibas, biedribas “Latvijas
Platforma attistibas sadarbibai”, Latvijas Sarkana Krusta, Latvijas Pilsoniskas
alianses, Kurzemes NVO centra, biedribas “Tavi draugi”.

[zmantojot vadlinijas, paSvaldibam janem veéra visas sabiedribas grupas, tostarp
jutigas (personas ar Ipasam vajadzibam, maznodro§inatas gimenes, u.c.), kuru
lesaiste ikdienas un apdraud&juma situacijas civilas aizsardzibas pasakumos ir
janodroSina tikpat aktivi, ka visas sabiedribas iesaiste kopuma.



Izmantotie saisinajumi:

BRK — brivpratigo resursu koordinators
CAK — civilas aizsardzibas komisija
CAP — civilas aizsardzibas plans

GDV - glabSanas darbu vaditajs

KVS — pasvaldibas krizes vadibas struktirvienibas vai par krizes vadibu
norikotais darbinieks vai darbinieki

MK — Ministru kabinets
NVO — nevalstiskas organizacijas

SAS — pasvaldibas sabiedrisko attiecibu struktiirvieniba
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CAK riciba:

1. Apstiprina brivpratigo resursu koordinatoru(-us), kuri nodrosina sadarbibu
ar brivpratigajiem (biedribam, viet€jas sabiedribas parstavjiem un citam
privatpersonam), lai iesaistitu civilas aizsardzibas pasakumos ikdiena
(ilgtermina) un apdraud@uma situacijas (istermina) paSvaldibas civilas
aizsardzibas uzdevumu izpilde.

2. P&c brivpratigo resursu koordinatoru apstiprinaSanas, var ieklaut tos CAK
sastava, nosakot pienakumus un tiesibas turpmak atbalstit paSvaldibu
attiecigas civilas aizsardzibas jomas resursu apzinasana un to spé&ju
attistiSana.

3. Regulari, bet ne retak ka reizi gada, riko macibas, lai testeétu noteiktu
funkciju nodrosinasanu pasvaldiba, taja skaita veicot brivpratigo prasmju
parbaudi, ieteicams ar1 sadarbojoties ar citam pasvaldibam.

4, Sadarbiba ar pasvaldibas KVS un brivpratigo resursu koordinatoriem,
sniedz priekSlikumus valsts un paSvaldibas civilas aizsardzibas plana
aktualizéSanai ne retak ka reizi gada.

KVS ricibal:

1. Apzina paSvaldibai pieejamos valsts un pasvaldibas cilvékresursus un
materiali tehnisko nodroSinajumu, izveidojot pasSvaldibas resursu
katalogu?.

2. Pamatojoties uz apstiprinato pasvaldibas CAP un taja ieklauto risku
novert€jumu un izmantojot resursu kataloga ieklauto informaciju par visam
civilas aizsardzibas jomam?® apkopo informaciju par tam civilas
aizsardzibas jomam, kur ir nepietickami vai neesosi resursi.

3. lzstrada brivpratigo resursu koordinatoru un to aizvietotaju lomu krit&rijus,
ipasa uzmaniba tiek pieveérsta jutigo grupu iesaistes iesp&jam.

4. CAK uzdevuma un pamatojoties uz pieejamo cilvékresursu sarakstu un
izstradatajiem krit€rijiem, apzina iesp&jamos brivpratigo resursu
koordinatoru kandidatus, ka ar1 to aizvietotajus.

5. Ja nav iesp€jams piesaistit brivpratigo resursu koordinatorus vai to
aizvietotajus no pieejama cilveékresursu saraksta, KVS sadarbiba ar

! Nacionala dro$ibas likuma 23.2 pantu pa$valdibu pienakums ir izveidot krizes vadibas struktirvienibu vai
norikot krizes vadibas darbiniekus

2 Paraugs resursu kataloga veidoSanai atrodams Vadliniju 6. sadala “Resursu katalogs”

3 Civilas aizsardzibas jomas ir Civilas aizsardzibas un katastrofu parvaldiSanas likuma noteiktas iedzivotaju
pamatvajadzibas, Valsts civilas aizsardzibas plana, pasvaldibu civilas aizsardzibas planos, MK rikojumos
ieklautie uzdevumi, ka ar1 rokasgramata ‘“Pasvaldibu sadarbiba ar Nacionalajiem brunotajiem spekiem un riciba
kara gadijuma” uzskaititas pasvaldibas kritiskas funkcijas. Pieme@ri un priekslikumi atrodami Vadliniju 6. sadala
“Resursu katalogs”.



sabiedrisko attiecibu struktiirvienibu apzino paSvaldibas iedzivotajus,
aicinot pieteikties uz brivpratigo resursu koordinatora vai ta aizvietotaja
lomu, skaidri noradot Kritérijus, nepiecieSamas prasmes un paredz&tos
pamatuzdevumus. Var noteikt, ka viens brivpratigo resursu koordinators
atbild par vairakam civilas aizsardzibas jomam.

6. P&c brivpratigo resursu koordinatoru atlases, pasvaldiba slédz vienoSanos
ar katru brivpratigo resursu koordinatoru un ta aizvietotajiem, kuri turpmak
atbalsta pasvaldibu attiecigas civilas aizsardzibas jomas resursu apzina$ana
un to sp&ju attistisana.

7. Organizé teorctiskas un praktiskds macibas brivpratigo resursu
koordinatoriem, nodroSinot vienotu izpratni par civilas aizsardzibas
sisttmas darbibu valsti un pasvaldiba. Macibas tiek piesaistiti valsts un
pasvaldibu institiiciju specialisti, NVO parstavji, fiziskas un juridiskas
personas (tai skaita komersanti) ar attiecigajam zinaSanam®.

8. Sadarbiba ar brivpratigo resursu koordinatoriem, iesaistot pasvaldibu
institiicijas, NVO, kritisko pakalpojumu sniedz&jus un brivpratigos plano
macibas brivpratigajiem katra no civilas aizsardzibas jomam.

9. Pamatojoties uz brivpratigo resursu koordinatoru sniegto informaciju,
aktualiz€ paSvaldibas resursu katalogu ne retak ka reizi gada, nemot veéra
geopolitisko situaciju, valsts ITmena risku novertéjumus, ka ari macibas
giitas atzinas un citus informacijas avotus.

10.Saskana ar CAK wuzdevumu organiz€ sadarbibu ar citu pasSvaldibu
brivpratigo resursu koordinatoriem.

11.Var pildit brivpratigo resursu koordinatoru lomu.

Brivpratigo resursu koordinators un ta riciba:

Brivpratigo resursu koordinators ir pasvaldibas pilnvarots pasvaldibas vai
sabiedribas parstavis, kas, sadarbiba ar KVS, sabiedrisko attiecibu
struktiirvienibu un atbildigo par NVO:

1. CAK uzdevuma un atkariba no paSvaldibas licluma un specifikas ir
atbildigs par vienu vai vairakam pasvaldiba definétam civilas aizsardzibas
jomam (kritiskajam funkcijam).

2. Apzina paSvaldiba pieejamos privata sektora, tai skaita, NVO, materiali
tehniskos resursus un apkopo So informaciju resursu kataloga.

3. Sadarbiba ar paSvaldibu institicijam un NVO, nodroSina papildu
cilvekresursu piesaisti sava atbildiba esoSajai civilas aizsardzibas jomai vai

4 So vadliniju 4.dala ir detalizétaks apraksts par brivpratigo resursu koordinatoru apmacibu planosanu un
istenosSanu.



jomam, tostarp piesaistot NVO, brivpratigos, privata sektora komersantus
un citas juridiskas personas, izmantojot pieejamos komunikacijas kanalus
un veicot piesaistito personu uzskaiti resursu kataloga.

4. Uztur resursu katalogu, to regulari, bet ne retak ka reizi gada, aktualizgjot.

5. Izveido sazinas mehanismus (apzinosSanas algoritmu) ar savas funkcijas
izpilde iesaistitajiem brivpratigajiem. Sazinas mehanismi tiek parbauditi
regulari, bet ne retak ka reizi gada.

6. Plano un organiz€é brivpratigajiem sava atbildibas joma teor&tiskas un
praktiskas macibas par krizu vadibu sistému un civilas aizsardzibas
sistému valsti un pasvaldiba, izmantojot KVS veidoto macibu planu.

7. Atrodas pastaviga sazina ar pasvaldibas KVS.

8. P&c nepiecieSamibas iesaista Citus ekspertus.

Visos uzdevumos brivpratigo resursu koordinatoriem tiek ieteikts piesaistit ne
tikai pasvaldiba nodarbinatos bet ari ar€jos ekspertus — valsts un pasvaldibu
institliciju specialistus, NVO specialistus, fiziskas un juridiskas personas (tai
skaita komersantus).

Lai nodroSinatu iedzivotaju Iidzdalibu civilas aizsardzibas procesos,
pasvaldibam, CAK, KVS un brivpratigo resursu koordinatoriem aktivi jaaicina
attiecigas paSvaldibas iedzivotaji iesaistities civilas aizsardzibas pasakumu
planosana un istenosana.



2. Sadarbiba apdraudéjuma gadijuma
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Civilas aizsardzibas uzdevumu izpildi pasvaldibas koordin€ pasSvaldibu
institiciju vaditaji, 1stenojot pasvaldibas institicijam valsts CAP, pasvaldibas
CAP un MK Iémumos par arkartgjo situaciju vai iznp€muma stavokli noteikto
pasakumu izpildi, paSvaldibu institliciju nepartrauktas darbibas nodroSinasanu un
nepiecieSamo ricibu, taja skaita, sadarbiba ar citam institiicijam, nodroSinot
iedzivotajiem pamatvajadzibas paSvaldibas administrativaja  teritorija.
Apdraud€juma situacijas civilas aizsardzibas koordinaciju pasvaldibu Iliment
nodroSina CAK, savukart CAK koordin€Sanu valsts Itmena apdraud&umos un
krizes® nodrosina KVC.

CAK riciba:

1. Noveérteé notikuma raksturu un iesp&jama vai notiku$a apdraud€juma
nodaritas sekas (tostarp finansialas), noverte iesp&jamos riskus, kas saistiti
ar Kkatastrofas iesp€jamo attisttbu vai parvaldiSanu (reagesanu,
parvaréSanu, seku likvidésanu).

2. Sadarbiba ar sabiedrisko attiecibu / krizes komunikacijas struktiirvienibu
nosaka iedzivotajiem nododamo kontaktinformaciju (pieméram, krizes
vadibas struktirvienibas informativo talruni), kur versties jautajumu
gadijuma.

3. NodroSina katras civilas aizsardzibas jomas uzdevumu izpildei
nepiecieSamo pasvaldibas resursu piesaisti.

4. Nosaka pulcesanas vietas vai vietu tam civilas aizsardzibas jomam, kam
tas nepiecieSams.

KVS riciba:

1. CAK uzdevuma KVS apzino paSvaldibai pieejamos cilvekresursus un
apzina materiali tehnisko nodroSinajumu.

2. Ja tick konstatgts, ka iesaistitie resursi ir nepietiekami KVS, sadarbiba ar
brivpratigo resursu koordinatoriem, koording€ papildu resursu piesaisti,
nemot vera reageSanas un seku likvidésanas darbu vaditaja lémumus un
izvertgjot, vai un kada apjoma nepiecieSams papildus pasvaldibas
pieejamiem resursiem piesaistit resursu kataloga ieklautos brivpratigos un
materiali tehniskos resursus.

® Nacionala drosibas likuma 22.° panta pirma dala “Krize ir neparedz&ts valsti un sabiedribu apdraudoss
notikums vai situacija, kad ikdienas sp&jas nav pietiekamas tas postoSo apstaklu noverSanai un nepiecieSama
stratégiska, adaptiva un savlaiciga reakcija, lai saglabatu valsts, sabiedribas, vides vai saimnieciskas darbibas
drosibu vai cilvéku veselibu un dzivibu.”



3.

Veido konkréta katastrofas gadijuma resursu sarakstu, ieklaujot taja
informaciju par iesaistitajiem resursiem atbilstos$i brivpratigo resursu
koordinatoru sniegtajai informacijai, ka arT par nepiecieSamam
cilvékresursu un materiali tehnisko resursu rezervém.

Brivpratigo resursu koordinatoru riciba:

1.

Apzino savus aizvietotajus un piesaistamos brivpratigos atbilstosi
izpildamajiem uzdevumiem, izmantojot pasvaldibas civilas aizsardzibas
resursu katalogu un taja ieklauto kontaktinformaciju.

Nodod informaciju par savas civilas aizsardzibas jomas darbibas
nodrosinasanai iesaistamo cilvéku pulc€Sanas vietu vai vietam saviem
aizvietotajiem.

lerodas noraditaja pulc€Sanas vieta un sagatavo to darbam ar
brivpratigajiem, deleg€jot vismaz vienu no saviem aizvietotdjiem
brivpratigo filtréSanai atbilstoSi to iesaistes v€lmeém un sp€jam, ka ari
ieverojot nepiecieSamo ricibu paSvaldibai 1stenojamo uzdevumu izpilde. Ja
tiek noteiktas vairakas pulcéSanas vietas, var delegét aizvietotajus darbam
citas pulc€Sanas vietas, vienlaicigi nodroSinot pastavigu informacijas
apmainu starp tiem.

Sadarbiba ar KVS pirms uzdevumu izpildes veic krizes situacijai atbilstosu
brivpratigo instruktazu katra konkrétas civilas aizsardzibas joma.

P&c katastrofas seku likvidéSanas pabeigSanas brivpratigo resursu
koordinatori apkopo secinajumus par brivpratigo veikto darbu, to
uzdevuma izpildi un iesaistito materiali tehnisko resursu parvalditajiem un
iesniedz tos KVS turpmakam darbam pasvaldibas civilas aizsardzibas
speju attistiSanai.



3. Komunikacija
apzinot pieejamo cilvéku resursu un materiali tehnisko resursu

Dazadu merka grupu apzinasana nepiecieSams izveleties atbilstoSako sazinas
formu un kanalu, piem&ram, socialo mediju platformas, mediji, informativi
materiali, zinojumapmainas lietotnes, talrunis, 1szinas, paSvaldibas izveidotas
aplikacijas, e-pasts.

Informaciju var nodot caur vietéjo kopienu vaditajiem, iedzivotaju padomém,
religiskajam kopienam, skolam, informativiem materialiem interneta, vidg,
pasakumos, pastkastites, U.C.

KVS sadarbiba ar sabiedrisko attiecibu struktiirvienibu vai parstavi:

Ikdiena:

1. Izveido sazinas mehanismu (apzinosSanas algoritmu) ar brivpratigo resursu
koordinatoriem. Sazinas mehanismi tiek parbauditi regulari, bet ne retak
ka reizi gada.

2. Nodefing iedzivotaju meérka grupas un katrai meérka grupai izveido
uzsaukuma formu un saturu, prioritara seciba nosaka sazinas kanalus.

3. Informé sabiedribu par iesaistes iesp&jam, aicinot piedalities macibas,
informativos pasakumos, U.C.

4. Resursu kataloga uztur sarakstu ar paSvaldiba esoSajiem aktivajiem NVO,
to kontaktinformaciju, izveidojot kontaktu tiklu, kas sasniedzams vairakos
veidos: e-pasta, telefoniski, Signal grupa, u.tml.

5. Nosaka komunikacijas kartibu (bieZumu, pamatojumu, atbildigas
personas, apzinosanas algoritmu ar brivpratigo resursu koordinatoriem un
NVO).

6. Pie katra uzsaukuma veida norada, pie kuriem NVO versties, lai
nodro$inatu plasaku sabiedribas informéSanu par iesaistes iesp&jam.

Apdraudéjuma situacija:

1. Apzino brivpratigo resursu koordinatorus, prioritari apzinojot tos
brivpratigo resursu koordinatorus, kuru civilas aizsardzibas jomas darbibas
nodro§inaSanai nepiecieSams iesaistit resursu kataloga ieklautos
brivpratigos vai materiali tehniskos resursus, noradot kada apjoma
japiesaista papildu resursus un informéjot par CAK noteiktajam pulcésanas
vietam.
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2.

Sadarbiba ar sabiedrisko attiecibu / krizes komunikacijas strukttirvienibu
sagatavo informaciju izplatiSanai par iesp€ju iedzivotdjiem iesaistities
katastrofas parvaldiSanas pasakumos (parvarésanas, seku likvidéSanas u.c.
atbalsta pasakumos), noradot attiecigo brivpratigo resursu koordinatoru
kontaktinformaciju un noteiktas pulcéSanas vietas.

P&c nepieciesamibas KVS veic papildu brivpratigo resursu koordinatoru
apzinoSanu atkariba no konkrétas situacijas, apdraudéjuma rakstura un
radito zaud€éjumu apjoma.

leteikumi komunikacijai:

skaidri noradit, ko sabiedribai darit vai nedarit, ka rikoties konkréta
situacija, atbilstosi apstakliem;

nepiecieSamibas gadijuma nodroSinat informacijas pieejamibu ari
sveSvalodas;

nodrosinat informativo materialu par civilo aizsardzibu un iesaistes
iesp&jam pasvaldibas pasakumos, organizet civilas aizsardzibas dienas,
organizet seminarus ar NVO, kopienam u.c. sabiedribas grupam, pieverSot
uzmanibu jitigam grupam (ar Tpasam vajadzibam, maznodroSinatas
gimenes u.c.);

visiem planiem, sarakstiem, instrukcijam u.c. materialiem jabit
pieejamiem ar1 izdrukata formata, lai nodroSinatu to pieejamibu ar1 bez
iericém un elektroapgades parravumu situacijas;

saturu informativajiem materialiem, kura paredzets veikt brivpratigo darbu
veicgju uzsaukumu apdraud€juma situacijas javeido preventivi, nodrosinot
vienotu, standartiz€tu tekstu, ko viegli pielagot katrai situacijai.

[PARAUGS]

“Nemot vera iespejamo [katastrofu, apdraudeéjumu], var biit nepiecieSams
veikt [konkrétus darbus]. Ja esat gatavs/-a iesaistities, pieteikties
telefoniski / elektroniski pie [vards, uzvards, kontaktinformacija] vai
klatieng [adrese] Sodien [datums] plkst. [laiks].”

11



4. Macibu planosana brivpratigo resursu koordinatoriem

1. Pasvaldibas CAK uzdod KVS sadarbiba ar par NVO atbildigo personu:

a.

Apzinat civilas aizsardzibas planos un citos dokumentos uzskaititos
paSvaldibas uzdevumus, kritiskas funkcijas nodroSinasanas
prasibas, u.c.;
Atbilsto$i apzinatajiem uzdevumiem un kritiskajam funkcijam,
identific€t macibu vajadzibas;
Uzrunat wvalsts un pasSvaldibu institiicijas (piem€ram, Valsts
ugunsdzésibas un glabsanas dienestu, Zemessardzi, Valsts vides
dienestu, Valsts policiju, Valsts robezsardzi, Valsts meZa dienestu,
Partikas veterinaro dienestu u.c.), NVO un sabiedribu kopuma, kas
butu gatavi piedalities ar saviem resursiem un zinasanam macibu
veidoSana un organizé$ana par konkrétam t€mam:
I. Krizu vadibas sist€ma un civila aizsardziba (tostarp juridiskie
aspekti)
Ii. Resursu piesaistiSana (tostarp finansialie un juridiskie
aspekti)
iii. Evakuacijas un izmitinasanas vajadzibu koordingsana
Iv. Psihologiskais atbalsts un noturiba
V. Pirma palidziba (pamatzinaSanas)
vi. Pasvaldibu specifiskas vajadzibas, lai nodro§inatu iedzivotaju
pamatvajadzibas un kritiskos pakalpojumus
vii. Praktiskas t€mas par brivpratigo koordin€$anu un uzdevumu
sadali; ka veidot 5 minGs$u droSibas instruktazu; personala
mainu organizéSana; informativo materialu veidoSana u.c.

. Izvertet, vai visas t€mas ir pieejami specialisti, kuri var nodroSinat

macibas, un atbilsto§i macibu materiali, izveidot sarakstu ar
pieejamajiem macibu resursiem, tos ieklaujot resursu kataloga;
[zvertet trikstoSas macibu té€mas, materialus vai pasniedz€jus un
izpétit, kuras jomas japiesaista papildu specialisti, izveidot sarakstu
ar STm macibu vajadzibam,;

Uzrunat un pieaicinat specialistus, apzinat to gatavibu un iespgjas
piedalities macibu istenoSana, papildinat uzturéto sarakstu, ieklaujot
resursu kataloga;

. Izstradat macibu planu, nosakot datumus macibu ciklam;
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h. Inform&t un aicinat sabiedribu pieteikties uz brivpratigo resursu
koordinatora lomu, koordinét pieteikSanos macibam, ieklaujot
informaciju resursu kataloga.

KVS uztur sarakstu un kontaktus ar brivpratigo resursu koordinatoeim, kuri
1zgajusi macibu kursu, piedavajot iesp&jas atjaunot vai padzilinat zinaSanas
konkrétajas témas.

Par NVO atbildiga persona nodroSina visos procesa posmos NVO iesaisti un
atbalstu.

KVS un par NVO atbildiga persona, sadarbiba ar sabiedrisko attiecibu
struktiirvienibu, nodroSina, ka civilas aizsardzibas témas tiek ieklautas
paSvaldibas sabiedrisko pasakumu programma (informativie stendi, paSvaldiba
atseviskas organizgetas aktivitates, plakati ar pieteikSanas informaciju, u.tml.).
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5. Finanséjuma piesaiste

Pasvaldiba, péc apdraud€juma situacijas parvaréSanas, kurd tika iesaistiti
brivpratigie un to resursi, apkopo informaciju par sniegto atbalstu un sagatavo
pieprasijumu Viedas administracijas un regionalas attisttbas ministrijai
(VARAM) valsts pamatbudzeta apropriacijas pardalei neparedz€tiem
1izdevumiem katastrofu, dabas stihiju un to radito zaudéjumu kompenséSanai, un
citiem neparedzetajiem gadijumiem, atbilsto§i likumos un Ministru kabineta
tiesibu aktos noteiktaja kartiba.

Pasvaldiba triju darbdienu laika sniedz VARAM operativo informaciju par
notikuSo neparedzéto gadijumu, noradot datumu vai laikposmu, iemeslu
(pieméram, katastrofa, dabas stihija, ugunsgréks) un precizu adresi vai teritoriju.

Pasvaldiba, sagatavojot pieprasijumu par izdevumu kompensé$anu no valsts
pamatbudZeta no lidzekliem neparedzetiem izdevumiem, ir atbildiga par pilnigas
un patiesas informacijas un dokumentu iesniegSanu. PaSvaldiba, iesniedzot
pieprasijumu neparedzetiem izdevumiem, aizpilda pieteikumu finansu Iidzeklu
pieprasiSanai no programmas “Lidzekli neparedzetiem gadijumiem®.

5 Atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada 17. jilijs noteikumiem Nr. 421 “Kartiba, kada veic gadskartgja valsts
budzeta likuma noteiktas apropriacijas izmainas”.
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6. Resursu katalogs

Resursu kataloga ieklauj informaciju par pasvaldibai pieejamajiem resursiem
(cilvékresursiem, materiali tehniskajiem resursiem, infrastruktiiru, zinaSanam
u.c.) sadas jomas, ka ari norada, kur biitu nepiecieSama brivpratigo iesaiste vai to
pieejamie resursi:

=

ledzivotaju pamatvajadzibas, t.sk. pirmas nepiecieSamibas preces’
Transporta pakalpojumi

Evakuacijas organizéSana

Pasvaldiba pieregistrétic NVO, biedribas, brivpratigie u.c.
Atbalsts seku likvidésana (btivdarbi, fizisks darbs, u.c.)
Atbalsts resursu vadiba un administréSana

Atbalsts cilvékiem ar ipasam vajadzibam

Atbalsts komunikacija ar iedzivotajiem

. Atbalsts sabiedriskas kartibas uzturésana, objektu apsargasana
10 Macibu materiali un piesaistamie eksperti un specialisti
11.Citi, pasvaldibai nepiecieSamie specifiskie resursi un zinasanas

©oOoNoOOAEWLDN

"CAKPL 1. panta 14. punkts “uzturs, majoklis, veselibas apriipe, mediciniska palidziba, elektroapgade,
tudensapgade, siltumapgade, atkritumu un notektidenu savaksana, sakaru nodro$inajums”
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